
Der Caritasverband Brilon e.V. sucht für das Alten- Wohn- Pflegeheim Christkönig in Bad
Wildungen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Pflegehilfskräfte (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit

Das Alten- Wohn- Pflegeheim Christkönig orientiert sich in der Pflege am christlichen

Menschenbild mit seinen Wertvorstellungen. Die Menschen, die bei uns leben, sind Mittelpunkt

unseres Handelns, wobei Freundlichkeit, die Beachtung der Würde, Respekt und gegenseitiges
Vertrauen eine Selbstverständlichkeit für uns sind.

Wir beziehen die Bewohner/innen aktiv in die Pflege ein und unterstützen den Erhalt der

Selbstständigkeit solange es möglich ist. Von kleinen Handreichungen bis zur vollen Übernahme

der Pflege stehen qualifizierte Pflegefach- sowie geschulte Pflegehilfskräfte zur Verfügung, um

mit Herz und Wissen Hilfestellungen bei pflegerischen Maßnahmen zu leisten.

Zu Ihren Aufgaben gehören:

Sie bringen mit:

Wir bieten Ihnen:

Der Einsatzort ist Bad Wildungen. Telefonische Auskünfte über das Aufgabengebiet erhalten Sie

bei Michaela Vornholt (05621 70060).

Sie sind interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30.06.2026.

Caritasverband Brilon e.V.

- Personalwesen -

Frank Linn

bewerbung@caritas-brilon.de

02961-97190

www.caritas-brilon.sucht-sie.de

Arbeitsplatz caritas

Die Durchführung einfacher grundpflegerischer Tätigkeiten.

Die Unterstützung der Pflegefachkraft im Arbeitsalltag mit den Bewohner/innen.

Die Einbindung der Bewohner/innen in den Alltag und die Ermöglichung der Teilnahme

am gesellschaftlichen Leben.

■

■

■

Eine eigenverantwortliche Arbeitsweise und die Bereitschaft zur Teamarbeit.
Einfühlungsvermögen und eine liebevolle Art gegenüber den Ihnen anvertrauten

Bewohner/innen.

Den Willen und die Bereitschaft älteren Menschen zu helfen und ihnen zur Seite zu
stehen.

Flexibilität für die Arbeit im Schichtsystem sowie die Bereitschaft an Sonn- und

Feiertagen zu arbeiten.

■

■

■

■

Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team
eine intensive Einarbeitung und Anleitung

Personalentwicklung durch Fort- und Weiterbildung

attraktives und modernes Arbeitsumfeld

Gesundheitsförderung im EGYM WELLPASS Netzwerk und E-Bike Leasing
attraktive, tarifgebundene Vergütung nach AVR Tarif mit Zuschlägen für Arbeit an Sonn-

und Feiertagen und einer Jahressonderzahlung

betriebliche Altersvorsorge

■

■

■

■

■

■

■


